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1. ANTECEDENTES.

El gobierno abierto, la transparencia y su consecuencia practica, la participacion,
son los principios fundamentales en los estados modernos. La Ley 19/2013, de 9 de
diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno tiene por
objeto “ampliar y reforzar la transparencia de la actividad publica, regular y garantizar el
derecho de acceso a la informacién relativa a aquella actividad y establecer las
obligaciones de buen gobierno que deben cumplir los responsables publicos, asi como
las consecuencias derivadas de su incumplimiento”.

Por otro lado, La Ley 12/2014, de 26 de diciembre, de transparencia y de acceso a
la informacién publica tiene por objeto “la regulacion de la transparencia de la actividad
publica y del ejercicio del derecho de acceso a la informacioén publica en el ambito de la
Comunidad Auténoma de Canarias.” Dicha Ley establece que en su disposicion
adicional séptima que “la aplicacion de los principios y previsiones contenidas en esta
ley respecto de la transparencia y el derecho de acceso a la informacion publica a los
cabildos insulares y los ayuntamientos de la Comunidad Auténoma, a los organismos
auténomos, entidades empresariales, fundaciones, sociedades mercantiles vy
consorcios vinculados o dependientes de los mismos, asi como las asociaciones
constituidas por cualquiera de los anteriores, se establecera en las respectivas
disposiciones legales y reglamentarias reguladoras de los mismos.”

2. OBJETO.

El presente Protocolo tiene por objeto regular, en la entidad Gorona del Viento El
Hierro, S.A,, la transparencia de la actividad publica y el ejercicio del derecho de acceso
a la informacion publica, conforme a lo dispuesto en la legislacion vigente.

3. AMBITO DE APLICACION.

Gorona del Viento El Hierro, S.A.

4. PRINCIPIOS.

a. Principio de transparencia publica, en virtud del cual se ha de facilitar de oficio
informacion permanente, objetiva y veraz sobre la organizacién, funcionamiento
y control de la actuacién publica, en los términos y con los limites establecidos
en la Ley.

b. Principio de libre acceso a la informacién publica, en virtud del cual cualquier
persona puede solicitar el acceso a la informacién publica, toda la informacion
publica es en principio accesible y el acceso sélo puede restringirse en los
supuestos previstos legalmente.
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c. Principio de veracidad, en virtud del cual la informacion publica ha de ser cierta
y exacta asegurando que procede de documentos respecto de los que se ha
verificado su autenticidad, fiabilidad, integridad, disponibilidad y cadena de
custodia.

d. Principio de gratuidad, en virtud del cual el acceso a la informacion y las
solicitudes de acceso seran gratuitos, sin perjuicio de las tasas previstas
legalmente por la expedicion de copias o la transposicion de la informacién a
formatos diferentes del original.

e. Principio de reutilizacion, en virtud del cual se promovera que la informacion sea
publicada en formatos que permitan su reutilizaciéon, de acuerdo con la
legislacion aplicable en materia de reutilizacion de la informacion del sector
publico.

5. COMPETENCIAS.

a. Corresponde al Presidente/a la competencia para la elaboracién, actualizacion
y publicacién de la informaciéon que debe hacerse publica en el portal de
transparencia URL: http://www.goronadelviento.es/portal-de-transparencia/,
pudiendo delegar la misma.

En especial, es competente para dictar resoluciones en materia de acceso a la
informacion publica, aprobar, modificar y suprimir permisos o licencias para la
reutilizacion de datos.

b. El departamento técnico tramitara las solicitudes y, en su caso, reclamaciones
que se interpongan relativas al derecho de acceso a la informacion; la difusion
y actualizacion de la informacion publica y realizara el resto de funciones
necesarias para garantizar el cumplimiento de lo dispuesto en este Protocolo y
en la Ley de transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno.

6. MEDIOS DE ACCESO.

Gorona del Viento El Hierro, S.A., para el correcto cumplimiento de lo previsto en
este Protocolo, garantizara el derecho de acceso a la informacion publica a través de
alguno de los siguientes medios:

- Por via electréonica a través de la Sede Electronica de Gorona del Viento El
Hierro, S.A. Tras identificarse electronicamente, se mostrara un formulario para
llevar a cabo la solicitud de informacion.

- De forma presencial: en el registro de Gorona del Viento El Hierro, S.A., sito en
C/ Provisor Magdaleno 10. 38900 Valverde, El Hierro. Solo personas fisicas.
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- En los reqistros de cualquier 6rgano administrativo que pertenezca a la
Administracién General del Estado, a la de cualquier administracion de las
Comunidades Auténomas, a la de cualquier administracién de las Diputaciones
Provinciales, Cabildos y Consejos Insulares, a los Ayuntamientos a los que se
refiere el articulo 121 de la Ley 7/1985, de 2 de veril, reguladora de las Bases de
Régimen Local, o la del resto de entidades que integran la Administracion Local
si, en este Ultimo caso, se hubiese suscrito el oportuno convenio. Ver oficinas de
registro.

7. EXENCION DE RESPONSABILIDAD.

Gorona del Viento El Hierro, S.A. no sera responsable del uso que cualquier persona
o entidad realice en relacion con la informacion que publique o ponga a disposicion de
terceros, en cumplimiento de lo dispuesto en el presente Protocolo.

8. PUBLICIDAD DE LA INFORMACION.

a. Informacion sujeta a publicacion.

Las entidades relacionadas en el articulo 2.1 de la Ley 12/2014, de 26 de
diciembre, de transparencia y de acceso a la informacién publica y en los términos
previstos en la misma, elaboraran y mantendran actualizada la informacion relativa a la
organizacion, los responsables, las materias y actividades de su competencia, ordenada
por tipos o categorias para facilitar su comprensién y accesibilidad y, en todo caso,
haran publica a través del Portal de Transparencia la informacion que se relaciona en
los articulos siguientes de este titulo, asi como aquella informacién cuyo acceso se
solicite con mayor frecuencia.

Sin perjuicio de la informacion a que se refiere el apartado anterior, los
organismos y entidades mencionadas podran publicar, por iniciativa propia,
preferentemente por medios electrénicos, a través de sus respectivas sedes
electronicas o paginas web, toda la informacion que consideren relevante y de mayor
utilidad para las personas, la sociedad y la actividad econdmica.

Toda la informacién publica se publicara y actualizara con caracter general,
trimestralmente.

b. Lugar de publicacion.

La informacion sera publicada preferentemente por medios electrénicos en el
portal de transparencia URL.: http://www.goronadelviento.es/portal-de-transparencia/.

c. Limites y proteccion de datos de caracter personal.
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A la informacion sujeta a publicacion de acuerdo con lo establecido seran de
aplicacion los limites al derecho de acceso a la informacién publica previstos en la
legislacion basica y, especialmente, el derivado de la proteccion de datos de caracter
personal.

Cuando la informacioén contuviera datos especialmente protegidos, la publicidad
solo se llevara a efecto previa disociacion de los mismos.

d. Informacion especifica a publicar.
i. Informacioén institucional.

Gorona del Viento El Hierro, S.A. facilitara y mantendra de forma que sea accesible a
todas las personas informacion relativa a:

- La informacion institucional, historica, geografica, social, econdmica y cultural
mas relevante asociada a la entidad.

- Funciones que realiza la entidad.

- Normativa aplicable.

- Ordenes del dias y actas.

- L]
ii. Informacién en materia organizativa.

Gorona del Viento El Hierro, S.A. hara publica y mantendra actualizada la
informacion sobre los siguientes extremos:

- Organigrama.

- Organos de gobierno.

- Estatutos por los que ha de regirse la entidad y sus modificaciones.
- Miembros del Consejo de Administracion.

- [
iii. Informacién sobre el personal de libre nombramiento.

Gorona del Viento El Hierro, S.A. hara publica y mantendra actualizada la
informacion en materia de personal de libre nombramiento, especificando, en cada caso,
perfil, méritos académicos y trayectoria profesional; érganos colegiados administrativos
o sociales de los que es miembro; y actividades publicas y privadas para las que se le
ha concedido la compatibilidad.

iv. Informaciéon en materia de empleo.

Gorona del Viento El Hierro, S.A., respecto de su personal y el de los organismos
y entidades vinculadas o dependientes de la misma, hara publicas y mantendra
actualizadas y a disposicion de todas las personas:

C/Doctor Quintero,11-38900 Valverde-El Hierro — Registro Mercantil de El Hierro — Tomo 7 — Folio 91 — Hoja IH-17 — C.I.F.: A-38799383



GESTION GESTION SEGURIDAD Y SALUD
DE LA CALIDAD AMBIENTAL ENELTRABAJO

1S0 9001 1S0 14001 1S0 45001

ER-0242/2019 GA-2019/0085 SST-0056/2019

- Relacion de puestos de trabajo.

- Ofertas de empleo.

- Relacion nominal de personas que prestan servicios.
- El numero de liberados sindicales existentes.
-]

v. Informacion en materia de retribuciones.

Gorona del Viento El Hierro, S.A., respecto de su personal y el de los organismos
y entidades vinculadas o dependientes de la misma, hard publicas y mantendra
actualizada la informacion siguiente:

Informacion general de las retribuciones de todo el personal.

Informacion general sobre las condiciones para el devengo y las cuantias de las
indemnizaciones que corresponden por razon del servicio.

- Con caracter semestral, las cuantias de las indemnizaciones por dietas y gastos
de viaje percibidas por los cargos de la Administracion, el personal directivo y el
personal de confianza o asesoramiento especial.

C L]

vi. Informacion en materia normativa.

Gorona del Viento El Hierro, S.A. hara publica y mantendra actualizada la
informacion relativa a la normativa que le es de aplicacion.

vii. Informacion sobre los servicios y procedimientos.

Gorona del Viento El Hierro, S.A., respecto de sus servicios y procedimientos,
hara publica y mantendra actualizada la informacion siguiente.

- Los servicios que presta.

- Los requisitos y condiciones de acceso a los mismos.

- El catalogo de procedimientos con indicacion de los disponibles en formato
electronico.

- [
viii. Informacién econémico-financiera y presupuestaria.

Gorona del Viento El Hierro, S.A. hara publica y mantendra actualizada la
informacion relativa a las cuentas anuales que deban rendirse e informes de auditoria
de cuentas y de fiscalizacion.

ix. Informacion del patrimonio.

Gorona del Viento El Hierro, S.A., en relacion con su patrimonio, hara publica y
mantendra actualizada la informacion siguiente.
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- Larelacion de bienes inmuebles de que sean titulares o sobre los que se ostente
algun derecho real.

- Larelacién de bienes inmuebles arrendados.

- La relacién de vehiculos oficiales de los que sean titulares y los arrendados.

- [
x. Informacién de la planificacion y programacion.

Gorona del Viento El Hierro, S.A. publicara los planes y programas anuales y
plurianuales en los que se fijen objetivos concretos, asi como las actividades, medios y
tiempo previsto para su consecucion. Su grado de cumplimiento y resultados deberan
ser objeto de evaluacion y publicacion periddica junto con los indicadores de medida y
valoracion.

Xi. Informacién de los contratos.

Gorona del Viento El Hierro, S.A., en cuanto a la actividad contractual de sus
organos de contratacion y de los organismos y entidades vinculadas o dependientes,
publicaran y actualizaran la informacion siguiente.

- Lainformacion general de las entidades y érganos de contratacion.

- Lainformacién relativa a los contratos programados, los contratos adjudicados,
los contratos formalizados, las licitaciones anuladas y cualquier otra que se
considere necesaria o conveniente para la adecuada gestioén de la contratacion.

- La informacioén sobre las licitaciones en curso, con acceso a la totalidad de las
condiciones de ejecucion del contrato y, en su caso, la restante documentacion
complementaria.

- La composicion y convocatorias de las mesas de contratacion.

xii. Informacion de los convenios.

Gorona del Viento El Hierro, S.A. hara publica y mantendra actualizada la
relacion de convenios celebrados por sus érganos y por los organismos y entidades
dependientes de la misma con otras administraciones publicas y otros sujetos, publicos
o privados.

xiii. Informacion de las ayudas y servicios publicos.

Gorona del Viento El Hierro, S.A., respecto de las ayudas y subvenciones de sus
organos y de los 6rganos de los organismos y entidades vinculadas o dependientes,
hara publica y mantendra actualizada la informacion de las ayudas y subvenciones
incluidas en el ambito de aplicacion de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, siguiente:
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- Las subvenciones aprobadas.

- Larelacion de las lineas de ayudas o subvenciones que tenga previsto convocar
durante el ejercicio presupuestario.

- La relacion de ayudas y subvenciones concedidas a lo largo de cada ejercicio,
indicando su importe, objetivo o finalidad y beneficiarios.

- [

xiv. Informacion estadistica.

Gorona del Viento El Hierro, S.A. hara publica y mantendra actualizada la
informacion relativa a estadisticas.

xv. Informacion de derechos de acceso.

Gorona del Viento El Hierro, S.A. hara publica y mantendra actualizada la
informacion relativa a los derechos de acceso.

9. REUTILIZACION.

Toda informacion publicada o puesta a disposiciéon en el Portal de Transparencia
sera reutilizable sin previa autorizacién, salvo que en ella se haga constar expresamente
lo contrario, dentro de los limites de la Ley 37/2007, de 16 de noviembre, sobre
reutilizacion de la informacién del sector publico y demas normativa vigente en la
materia.

Toda persona o entidad que reutilice la informacion publica de Gorona del Viento El
Hierro, S.A. quedara sujeto a las siguientes condiciones:

- Mantener el sentido de la informacion, no alterando su contenido o forma de
modo que pueda dar lugar a interpretaciones incorrectas sobre su significado.

- Citar como fuente a Gorona del Viento El Hierro, S.A., indicando, ademas, la
fecha de la ultima actualizacion. En ningun caso se entendera que Gorona del
Viento El Hierro, S.A. patrocina, colabora o apoya el proyecto o la actuacion en
que se encuadra la reutilizacion.

- Conservar los elementos que garantizan la calidad de la informacion.

Si Gorona del Viento El Hierro, S.A. publica o pone a disposicion datos o documentos
sobre los que un tercero sea titular de algun derecho que pudiera verse afectado por la
reutilizacion, hara constar de forma expresa la prohibicion de la misma sin autorizacion
previa por parte de dicho titular. Cualquier reutilizaciéon de informacién sobre la que una
persona o entidad ostente un derecho que pudiera verse afectado por dicha reutilizacion,
exigira su previo consentimiento.

10.ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.
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Gorona del Viento El Hierro, S.A. dispone de un Protocolo Interno de Solicitudes de
Derechos de Acceso disponible a través del Portal de Transparencia URL:
http://www.goronadelviento.es/portal-de-transparencia/
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