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GORONA DEL VIENTO EL HIERRO, S.A.
Acta de la Junta General Extraordinaria y Universal de 23 de septiembre de 2019

En la Calle Provisor Magdaleno, n°® 8-10, Villa de Valverde, El Hierro, siendo las 10:00 horas
del dia 23 de septiembre de 2019, se retunen en primera y Unica convocatoria los miembros
de la Junta General de Accionistas de la Sociedad, celebrada con el caracter de
extraordinaria, habiendo sido citados los accionistas mediante correo electronico, conforme a
lo dispuesto en el punto 2 del articulo 19 de los Estatutos Sociales, quienes firman a
continuacion de su nombre la correspondiente lista de asistentes, para tratar los puntos del
Orden del Dia siguiente:

ORDEN DEL DIA
1) Aprobacién Régimen Retributivo y Contrato Consejero Delegado.
2) Aprobacién Retribucion por asistencia a las reuniones del Consejo de Administracion.
3) Delegacion para ejecucion de los acuerdos adoptados en la Junta.
4) ;.Lectura y aprobacion, en su caso, del acta de la sesion.

/ LISTA Y FIRMA DE LOS ASISTENTES

sy Accionista  / \ ‘Acciones Numeracién Porcentaje

xcnjo. Cabildg Insular de El
or I}. Alpidio Armas Gonzélez

erro,jrepresentado 1 a 1.080 ambos inclusive, 1.801 al
126,799, ambos inclusive, 250.826
598.882 al 368.472, ambos inclusive, 65,82%
446.905 al 625.589, ambos

a inclusive y 704.022 al 880.492,
| BQ®.~iniiimivnnnimmsisin il ambos inclusive.
Upién Eléctrica de Canarias (Jener ion, S.A.U., 1.261 al 1800, ambos inclusive,
resentada por D. Sail Barrio Ort 126.800 al 219.818, ambos
. 211.207 inclusive, 368.473 al 427.296 23,21%

ambos inclusive y 625.590 al
684.413 ambos inclusive.

O s siamssmenensrnyssssysonsrkan o Pnisressnasarss
7
G obierno de Canarias, representado por D. Gonzalo 880.493 2 909.904, ambos
Fiernavieja Izquierdo. ‘ inclusive
PERNAVIEIA |t | 2941 3,23 %
IZQUIERDO e .
\ SoNZALD - b A
0. ... A2B49494B........cL.... oIS o701 sor0

TOTAL 839.501 92.26%

Esta presente el 92,26% del capital total suscrito y desembolsado, representado por 839.501
acciones, de una misma clase y serie. En consecuencia, existe quérum suficiente para
adoptar cualguier acuerdo.
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GORONA DEL VIENTO EL HIERRO, S.A.
Acta de la Junta General Extraordinaria v Universal de 23 de septiembre de 2019

En aplicacidn del articulo 21 de los Estatutos Sociales, se acuerda por unanimidad de los
accionistas presentes en este acto que actué de Presidente el accionista Cabildo Insular de
El Hierro, representado en este acto por D. Alpidio Armas Gonzélez y de Secretario, el que
lo es del Consejo, Don Francisco Morales Fernandez.

Por el Presidente se informa a la Junta de la necesidad de proceder a la aprobacién del
régimen retributivo y el contrato del Sr. Consejero Delegado designado en el Consejo de
Administracion en sesion celebrada en esta misma fecha conforme a los términos y
condiciones aue se reflejan en el proyecio de contrato que ha sido remitido a todos los
chionistas con anterioridad a este acto.

Tras deliberar sobre el asunto planteado, Ia Junta acuerda, con la abstencion
del representantes de los accionistas UNELCO-ENDESA y GOBIERNO DE
CANARIAS y el voto a favor del representante del Cabildo Insular de El Hierro,
Ia celebracién de un confrato conforme al Real Decrefo 1382/1985, de 1 de
Agosto, por el que se regula Ia relacion laboral de caricter especial del
personal de alta direccién, y en lo no previsto en esta Gltima disposicion, por
lo establecido en el Estatuto de los Trabajadores, con D. Santiago Miguel
Gonzalez Gonzalez, en su condicion de Consejero Delegado de la Sociedad,
en los términos y condiciones que han sido propuestos y conforme al
ocumenfo que se adjunta a la presente Acta como Anexo I, facultado
xpresamente el Presidente del Consejo para su firma en nombre de la
ociedad.

e de la Presidencia se propone a la Junta General que, conforme con lo dispuesto
en el erticulo 34.3 de los Estatutos de la Sociedad, se establezca una retribucion por
asistencia a las reuniones del Consejo de Administracion, por un importe de 100,00 euros
por sesién. Por el accionista UNELCO ENDESA solicita que si realizara el pago de las
dietas, no se haga a nivel personal y en su caso renuncia a la misma, por cuestiones de la
normativa interna del accionista, solicitande que si no fuera posible Jel pago se realizard al
propio accionista.

Tras deliberar sobre el asunto planteado, la Junta acuerda con el vofo en
contra de UNELCO-ENDESA, fa abstencion del Gobierno de Canarias y el vofo

~ a favor del fepresentante del Cabildo Insular de EI Hierro aprobar una
Consejo de Administracién, por un importe de 100,00 euros por sesién, con Ia
retencion por el IRPF que legalmente corresponda.
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GORONA DEL VIENTO EL HIERRO, S.A.
Acta de la Junta General Extraordinaria v Universal de 23 de septiembre de 2019

LAJUNTA.

La Junta acuerda, por unanimidad, autorizar al Presidente y al Secretario para que
indistintamente cualquiera de los dos puedan, con toda la amplitud que fuera necesaria en
Derecho, realizar cuantos actos o negocios juridicos sean necesarios o convenientes para
la formalizacién de los acuerdos adoptados por esta Junta General, otorgando cuantos
documentos publicos o privados estimaren necesarios o convenientes para la mas plena
eficacia de los mismos, complementandolos en su caso y, en especial, para expedir
certificaciones, subsanar, aclarar, precisar o completar dichos acuerdos o los que se
produjeren en cuantas escrituras y documentos se otorgaren en ejecucion de los mismos,
por cuantas omisiones, defectos o errores de forma que impidieran su acceso al Registro
Mercantil o cualesquiera otros. '

| 4.- LECTURA Y APROBACION, EN SU CASO, DEL ACTADE LASESION. |

Una vez que es leida por el Secretario y encontrandola conforme, la Junta acuerda por
unanimidad aprobar al Acta de la presente sesion.

Y no habiendo mas asuntos a tratar, se dio por finalizada la sesién, a las 10:14 horas del

dia indicado al rincipio, extendiéndose la presente Acta que, una vez lgida y encgntrada

conforme, la fir erconmigo, el Secretario, que la Certifico

g Fernandez
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El Hierro

CONTRATO DE TRABAJO DE ALTA DIRECCION

En Valverde de El Hierro, a -- de septiembre de 2019

REUNIDOS:

De una parte, GORONA DEL VIENTO EL HIERRO, S.A., (en adelante GORONA) con
domicilio en ¢/ Doctor Quintero, 11, Valverde, El Hierro, y CIF nimero A-38799383,
debidamente representada por Don Alpidio Armas Gonzalez, con DNI n° 43602936L,
en su calidad de Presidente del Consejo de Administracion, cargo para el que fue
nombrado segun acuerdo adoptado por el Consejo de Administracion en sesion
celebrada con fecha 23 de septiembre de 2019, haciendo uso de las facultades que le
han sido otorgadas.

De otra, D. Santiago Miguel Gonzalez Gonzalez, con DNI n.° 42790817F, con domicilio
en Frontera - El Hierro, Carretera General de Las Puntas, 54B, quien comparece en su
propio nombre y derecho.

Ambas partes, que se reconocen la capacidad legal necesaria para la formalizacién
diEI presente contrato de trabajo;

\ EXPONEN:

Que en la sesion del Consejo de Administracion de GORONA, celebrado en fecha
de septiembre de 2019, se acordé nombrar Consejero Delegado de la Sociedad a
.\ Santiago Miguel Gonzalez Gonzalez, delegando en el mismo las facultades que
guedaron relacionadas en el acta de dicha sesion.

lll.- Que habiendo alcanzado un acuerdo de voluntades al respecto, las Partes
formalizan sus relaciones mediante el presente documento, que dejan sometido a las
siguientes:

ESTIPULACIONES

PRIMERA.- REGIMEN LEGAL.- El presente contrato, que se regira por lo dispuesto
en las presentes clausulas y, en lo no previsto en las mismas, por el Real Decreto
1382H1985, de 1 de Agosto, por el que se regula la relaciéon laboral de caracter
especial del personal de alta direccidén, y en lo no previsto en esta ultima disposicién,
por lo establecido en el Estatuto de los Trabajadores.



SEGUNDA.- OBJETO DEL CONTRATO.- GORONA encarga al directivo el
desempefio de la direccién y gestién de Gorona del Viento El Hierro, S.A., dentro de
las actividades que integran su objeto social.

D. Santiage Miguel Gonzalez Gonzalez ejercera sus funciones con autonomia y plena
responsabilidad, limitados por los criterios e instrucciones directos emanadas de los
organos superiores de gestion y administracion de la empresa.

Durante la vigencia del Contrato, D. Santiago Miguel Gonzalez Gonzalez prestara sus
servicios en régimen de dedicacién exclusiva a GORONA, por lo que no podra prestar
servicio © asesoramiento a otras personas naturales o juridicas que puedan
considerarse competencia de GORONA o se dediquen a una actividad similar o
incompatible con sus intereses, ni tener ninguna relacién econdmica, directa o
indirecta en el capital de una empresa analoga o relacionada con la actividad de
GORONA, bien sea por si mismo o mediante persona interpuesta.

L Asimismo, D. Santiagoc Miguel Gonzalez Gonzalez guardara secreto respecto de la

i
{\ informacion que tenga la condicion de “confidencial”, de la que tenga conocimiento en

el desempefio de su cargo.

| Ilgualmente debera contar con la autorizacion previa del Presidente del Consejo de
' Administracion para realizar manifestaciones publicas o declaraciones que tengan que
‘'ver con dicha infermacién o que puedan afectar ¢ dafiar gravemente los intereses de
GORONA. '

El i ic:umplimiento de dichas condiciones dara derecho a GORONA a reclamar a D.

anlliago Miguel Gonzalez Gonzalez los dafios y perjuicios causados, cuya
inde’mnizacién se fija al menos y en todo casc en el importe total de los salarios y
reintegro de gastos percibidos de GORONA por D. Santiago Miguel Gonzalez
Gonzalez desde la fecha de inicio del presente contrato, a cuya cantidad se le afadira
el interés legal, mas dos puntos, a calcular desde la fecha de ingreso a D. Santiago
Miguel Gonzalez Gonzélez de dichas cantidades y hasta |la fechas de la practica de
dicha liguidacién.

TERCERA. - RETRIBUCION. - Por la prestacién de sus servicios, D. Santiago Miguel
Gonzalez Gonzalez percibira una retribucion salarial anual de 50.130,00 euros brutos.
Distribuida en los siguientes conceptos: Salario Base. Dos Pagas Extraordinarias, de
igual cuantia cada una de ellas al Salario Base. Prorrateandose las mismas en 12
mensualidades. '

La remuneracion salarial referenciada en al parrafo anterior, sera objeto de revision
anual, en hase al |.P.C. de caracter nacional referido a diciembre de cada afio anterior;
cuando este sea publicado por el |.LN.E. y con efectos del dia 1 de enero de cada afio.

lgualmente, D. Santiago Miguel Gonzalez Gonzalez sera reintegrado de los gastos de
~viajes, desplazamientos y otros similares que se generen -en el desarrollo de-su -
gestidn, contra la presentacion de las facturas correspondientes.



C/ Doctor Quintero, 11 - 38900 Valverde - El Hierro - Registro Mercantil de El Hierro - Tomo 7 - Folio 91 - Hoja IH-17 - C.I.F.: A-38799383

AENOR AENOR AENOR

Empresa Gestitn Seguridad y
Registrada Ambiental Salud Laboral

150 5001 190 14001 OHEAS 18001
ER-0242/2019 GA-2019/0085 SST-0056i2019

CUARTA.- PERIODO DE PRUEBA.- Se fija un periodo de prueba de tres meses,
durante el cual las partes podran resolver libremente su relacion sin que de derecho a
indemnizaciones alguna.

Transcurrido dicho plazo sin que se haya producido desistimiento, el contrato
producira plenos efectos computandose el tiempo de los servicios prestados en la
antiglledad del directivo.

QUINTA.- DURACION.- El presente contrato se extinguira a la finalizacién del actual
mandato del Cabildo Insular de El Hierro (mandato 2019-2023) o en el momento
que se pierda la condicion de Consejero del Cabildo Insular y comenzara a regir el dia
gue se suscriba.

SEXTA.- TIEMPO Y LUGAR DE TRABAJO.- Por razén de las especiales
caracteristicas de la relacién contractual establecida en el presente contrato, no se
establece ninglin tipo de jornada laboral a cargo de D. Santiago Miguel Gonzalez
Gonzalez, debiendo adaptarse en su dedicacion por si mismo a las exigencias y
ompromisos profesionales que derivan de su cargo y responsabilidad.

on jndependencia de lo anterior, D. Santiago Miguel Gonzalez Gonzalez disfrutara de
s fiestas oficiales establecidas con caracter general en el calendario laboral de la
2mpresa sin perjuicio de que, a requerimiento de la empresa o por apreciacién
sersonal del alto directivo, por circunstancias excepcionales de acumulaciéon de los
abajos contratados, viajes, desplazamientos o reuniones que sea preciso realizar, o
or tualesquiera otras causas que requieran su presencia en actos o negocios de

caciones de D. Santiago Miguel Gonzalez Gonzalez seran de 30 dias naturales
o efectivo de trabajo, conforme con el calendario que se acuerde en cada
to con el Presidente del Consejo de Administracién de GORONA y en funcién
de las hecesidades del servicio.

El lugar habitual de trabajo de D. Santiago Miguel Gonzalez Gonzélez sera el de las
oficinas sociales y/o Central Hidroedlica.

SEPTIMA.- REVISIONES MEDICAS.- GORONA podra solicitar que D. Santiago
Miguel Gonzalez Gonzalez se someta en cualquier momento a cuantas revisiones
medicas estime oportunas, asi como a proceder a la comprobacion de situaciones de
baja que le afecten, estando autorizada a recibir informacién sobre si el directivo es
apto o no para el trabajo o si es procedente la situacion de incapacidad temporal en la
gue se pudiera encontrar.

Asimismo, en cumplimento a lo dispuesto en el articulo 22 de la Ley 31/1995, de 8 de
noviembre, de prevencion de Riesgos Laborales, D. Santiago Miguel Gonzélez
Gonzélez presta su consentimiento para que se vigile su estado de salud en funciéon
de los riesgos inherentes al trabajo.




OCTAVA.- EXTINCION DEL CONTRATO POR EL ALTQO DIRECTIVO.- Se extinguira
el presente contrato por voluntad de D. Santiago Miguel Gonzéalez Gonzéalez medianda
un preaviso de 6 meses, sin derecho a indemnizacién alguna.

NOVENA.- EXTINCION DEL. CONTRATO POR GORONA.- Si el presente contrato se
extinguiera por voluntad de GORONA debiendo mediar un preaviso de tres meses, se
conviene que la empresa debera satisfacer a D. Santiage Miguel Gonzalez Gonzélez,
de una sola vez, una indemnizacion equivalente a siete dias del salario en metalico por
jafo de servicio con el limite de seis mensualidades.

[ En el supuesto de despido procedente, D. Santiago Miguél Gonzalez Gonzélez no
tendra derecho a percibir la indemnizacion establecida anteriormente.

DECIMA.- DEVOLUCION DE INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS.-

Toda la documentacion, informacién o material, en cualquier formato o soporte, que se
encuentre en posesion del directivo como consecuencia de la prestacién de sus
setrvicios, debera ser devuelta a GORONA dentro del plazo de 48 horas desde que se
produzca la terminacién del contrato o desde que fuera requerido fehacientemente

;gara ello.

Asimismo, las Partes declaran conocer y aceptar cumplir la vigente Ley Orgénica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales y su Reglamento.

Y en prueba de conformidad con todo lo anteriormente pactado, las Partes
ontratantes se afirman y ratifican, firmando el presente documento por duplicado y a
n solo efecto en el lugar y fecha arriba expresadas.

El Presidente del Consejo de Administracion El Consejero Delegado,
de Gorona del Viento El Hierro, S.A.,

Fdo. Alpidio Armas Gonzalez - Fdo. Santiago M. Gonzélez Gonzélez



