u Vicerrectorado de Investigacién \,L‘
Universidad de La Laguna

PROTOCOLO GENERAL DE ACTUACION ENTRE
LA UNIVERSIDAD DE LA LAGUNA Y GORONA
DEL VIENTO EL HIERRO S.A

En La Laguna, a 31 de agosto de 2018

REUNIDOS

De una parte, la Universidad de La Laguna, con CIF Q3818001D, y en su nombre y
representacion el Sr. D. Francisco Carmelo Almeida Rodriguez, con D.N.I. 42831571M,
Vicerrector de Investigacion, actuando en nombre y representacion de dicha Institucion
Acadéemica, con poderes suficientes para la celebracion de este acto conforme a la
resolucion del Rector de fecha 3 de octubre de 2016 (BOC n° 199 de 13/10/2016, resuelvo
tercero, apartados n) y ss), por la que se aprueban la delegacion de competencias del Rector
y las suplencias de la Universidad de La Laguna, poderes que no le han sido derogados ni
modificados.

De otra parte, Gorona del Viento El Hierro, S.A., con C.ILF. nim. A38799383, domicilio a estos
efectos en ¢/ Doctor Quintero num. 11, Villa de Valverde, El Hierro, CP 38900; y en su
representacion la Sra. Dna. Maria Belén Allende Riera, con D.NLI. nam. 42071156Q, en calidad
de Presidenta del Consejo de Administracion, segun escritura de poder especial nam. 364,
otorgada con fecha 13 de julio de 2015 ante el Notario del llustre Colegio de las Islas Canarias,
Dna. Laura Bouvard Nuno, e inscrita en el Registro Mercantil de El Hierro, tomo 12, folio 159,
hoja IH-170, inscripcion 19°,

Reconociéndose las Partes capacidad legal suficiente, suscriben, en nombre de las
respectivas entidades el presente Acuerdo v, al efecto,

EXPONEN

1.- Que la Universidad de La Laguna (en adelante Universidad) es una Institucion de derecho
publico que rige por sus Estatutos y por lo contenido en la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciemnbre de Universidades y que, con arreglo a lo dispuesto en los articulos 2 y 3 de sus
Estatutos, tiene entre sus fines contribuir a la creacion y desarrollo del conccimiento a través
de la investigacion, la discusion, la reflexién y la critica, al igual que formar profesionales en
los campos de las ciencias, las tecnologias, las artes y las letras e inspirar el avance
tecnologico orientado a mejorar las condiciones y calidad de vida del entorno social y para
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ello, formentara relaciones de intercambio y colaboracion con organismos e instituciones
académicas, culturales y cientificas tanto nacionales como extranjeros.

Il.- Que Gorona del Viento El Hierro, S.A. (en adelante, la Empresa) centra sus actividades en
el sector de la energia y posee experiencia reconocida en el campo de la produccion de
energia hidroedlica. Su principal mision es el analisis, desarrollo, promocion, operacion y
mantenimiento de la central hidroedlica de producciéon de energia eléctrica en la isla de El
Hierro, mediante la utilizacion de la diversidad de energias renovables existentes y sus
objetivos son abastecer la demanda eléctrica de la isla a partir de fuentes renovables.

Ill. Que las Partes estan interesadas y se comprometen a colaborar y a emplear los
esfuerzos necesarios para el acercamiento y la colaboracion entre ambas Instituciones, en
todos aquellos temas relacionados con la investigacion, la divulgacion de la cultura
cientifica y la docencia que puedan ser de interés mutuo, persiguiendo un estrechamiento
de las relaciones y el intercambio de alumnos, asi como la cooperacion cientifica y
tecnologica.

En su virtud, las Partes reconociéndose plena capacidad desean celebrar el presente
acuerdo, y a tal efecto, acuerdan las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. - OBJETO.

El objeto del presente Protocolo General de Actuacion es el de fijar las pautas generales de
colaboracion entre las Partes y ofrece cobertura formal a los programas especificos de
cooperacion y fomento que se establecen y que responden a los fines que cada Parte tiene
atribuidos.

SEGUNDA. - VIGENCIA

El presente Protocolo General de Actuacion entrara en vigor a partir de la fecha de su firma
y tendra una vigencia maxima de cuatro anos, renovandose tacitamente por periodos
anuales hasta un maximo de cuatro anos adicionales, a no ser que una de las Partes
deniegue su prosecucion, lo que se realizara por escrito con al menos tres meses de
antelacion a su finalizacion.

TERCERA. - RESPONSABILIDAD DE COLABORACION

El responsable del acuerdo por parte de la Universidad sera la Oficina de Transferencia de
Resultados de Investigacion (OTRI).

El responsable del acuerdo por parte de la Empresa sera D. Juan Pedro Sanchez Rodriguez
con DNI 42056415H, en calidad de Consejero Delegado.

Todo aviso, solicitud o comunicacion gue las Partes deban dirigirse en virtud del presente
Acuerdo, se efectuara mediante comunicacion certificada a las siguientes direcciones:
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Ala Empresa

Comunicaciones de caracter cientifico-
técnico:

GORONA DEL VIENTO EL HIERRC S.A

Departamento Tecnico

A/A: Juan Pedro Sanchez Rodriguez

C/ Doctor Quintero, num. 11. 38900
Valverde

Email: contratacion@geronadelviento.es
Telefono(s): +34 922 552 438

Fax: +34 922 551 965

Resto de comunicaciones:

GORONA DEL VIENTO EL HIERRO S.A

Departamento de Relaciones Externasy
Comunicacion

A/A: D. Juan Pedro Sanchez Rodriguez

C/Doctor Quintero, num. 11. 38900
Valverde

Email: contratacion@goronadelviento.es
Teléfono(s): +34 922 552 438

Fax: +34 922 551 965
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A la Universidad

Comunicaciones de caracter cientifico-
técnico:

UNIVERSIDAD DE LA LAGUNA

Oficina de Transferencia de Resultados de
Investigacion (OTRI)

C/ Delgado Barreto, s/n. Edificio Central.
38200, La Laguna, Tenerife, Espana

Email: otri©ull.edu.es

Telefono(s): 922316502 (ext.6437)

Resto de comunicaciones:
UNIVERSIDAD DE LA LACUNA

Oficina de Transferencia de Resultados de
Investigacion (OTRI)

C/ Delgado Barreto, s/n. Edificio Central.
38200, La Laguna, Tenerife, Espana

Ermail: otridull.edu.es

Telefono: 922316502 (ext.6437)

(t’f?



il >

CUARTA. - OBLIGACIONES DE LAS PARTES
Las Partes se obligan a:

1. Cumplir lo que se expresa en los apartados incluidos en el presente protocolo
general de actuacion.

2. Cumplir con los objetivos siguientes:
a. Desarrollo de la investigacion cientifica y tecnoldgica.

b. Desarrollo y difusion de la educacion y la cultura a nivel general entre ambas
instituciones.

c. Planificar programas de actuacion conjunta, especialmente los relacionados
con las areas prioritarias siguientes: estudios e investigaciones conjuntas;
intercambio de estudiantes; y, cualquier otra actividad que las partes
consideren importante para el logro de los objetivos de este acuerdo.

QUINTA. - NORMAS DE REGIMEN INTERIOR

El personal de cada una de las Partes que, para mejor cumplimiento de los objetivos del
presente Acuerdo, hubiera de desplazarse y permanecer por un tiempo definido en las
instalaciones de la otra Parte, conservard en todo momento su dependencia laboral o
administrativa de la Parte de origen, la cual asumira las obligaciones legales o de otro tipo
de su condicion. En ningun caso, dicha permanencia supondra la existencia de relacion
laboral alguna entre el personal desplazado y la entidad receptora, pues ambos entienden
y aceptan que las actividades que en esta ultima se realicen tienen por unico objeto facilitar
el desarrollo de la colaboracion con éxito y afectan exclusivamente a la misma.

Asimismo, el personal desplazado debera someterse, durante su permanencia en el recinto
y dependencias de la otra Parte, 2 todas las normas de trabajo y régimen interior que se
apliguen en la misma, siendo los responsables del protocolo general de actuacion, tanto
por parte de la Universidad como por parte de la Empresa, los encargados de velar por el
cumplimiento de dichas normas.

SEXTA. - OBLIGACION DE SECRETO

1. Las Partes no usaran ninguna informacion confidencial sin previo consentimiento
escrito de la otra, mas que para el desarrollo de la colaboracion, ni revelaran dicha
informacion confidencial a otra persona o corporacion. Ademas, estan de acuerdo
en hacer todos los esfuerzos necesarios para que sus empleados y otras personas
que, por necesidad, pudieran tener acceso a algun aspecto de dicha informacion
confidencial, mantengan la misma estricta confidencialidad.

2. La informacion confidencial incluira, sin limitacion alguna, toda la informacion
cientifica y técnica, datos, propuestas, esquemas, dibujos, planes de trabajo,
informes, métodos, disenos, estudios u otras materias relativas a la colaboracion;
hasta ahora y en adelante suministrada o revelada directa o indirectamente por
cualquiera de las Partes, excepto que dicha informacion cientifica y técnica, datos,
propuestas, esquemas, planes de trabajo, etc...
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a. Estuviera en posesion del receptor, y se pudiera demostrar, antes de que la
misma fuese revelada por la otra Parte.

b. Haya sido adquirida por el receptor de otros que no tengan directa ni
indirectamente compromiso de confidencialidad con la otra Parte.

c. Lleguen a ser de dominio publico sin culpa o participacion del receptor, por
publicaciones u otras vias.

3. Toda informacion proporcionada por una de las Partes sera devuelta en el momento
en que deje de ser utilizada y, en cualguier caso, siempre que sea solicitado.

4. Las Partes se comprometen a no difundir ningudn resultado obtenido durante el
desarrollo del presente protocolo general de actuacion, ni a otros Centros Publicos
de Investigacion, ni en Prensa Nacional e Internacional, ni a ninguna otra persona o
entidad alguna que no sea expresamente colaboradora en este protocolo general
de actuacion, excepto si asi se decidiera de comun acuerdo.

5. Las Partes podran publicar los resultados previa autorizacion de todos los
participantes.

6. En caso de no cumplirse lo anterior, la Parte que lo haya contravenido, quedara
obligada a indemnizar a la otra por los danos y perjuicios causados. Todo ello sin
perjuicio de que la Parte perjudicada pueda resolver el Acuerdo.

7. Las disposiciones de esta clausula relativas a la confidencialidad subsistiran
indefinidamente a partir de la finalizacion del presente Acuerdo.

SEPTIMA. - PROPIEDAD Y EXPLOTACION DE LOS RESULTADOS

Los derechos de propiedad intelectual, industrial, los métodos de trabajo, tecnologia, etc.
(conjuntamente, el conocimiento) y el “know-how” pertenecientes a cualquiera de las
Partes antes del comienzo de la colaboracion establecida en el presente Acuerdo v,
asimismo, aquellos que siendo propiedad de terceros hubieran sido transferidos a una de
las Partes o sobre los que una de las Partes ostente derechos de uso en virtud de Acuerdos
alcanzados con terceros, continuaran siendo propiedad exclusiva de sus titulares y no
podran ser utilizados por las otras fuera del ambito de colaboracion objeto del presente
Acuerdo, y quedaran sujetos a los Acuerdos bilaterales de Licencia, Sublicencia o Cesion de
Uso que las Partes suscriban.

Siempre correspondera a los investigadores que hayan participado en la generacion del
conocimiento todos los derechos morales de la propiedad intelectual, y en especial el de ser
reconocidos como sus autores.

Cualguier invencion o resultado realizados por cualquiera de las Partes de forma individual,
estando en vigor el presente Acuerdo, y como resultado del desarrollo del mismo, sera
propiedad de dicha Parte.

Al objeto de iniciar el correspondiente procedimiento de proteccion, si como resultado de
la colaboracion se generase una invencion o resultado conjunto, se comunicara, siempre
previa a la divulgacion, a la OTRI. Las Partes que hubieran tenido como minimo una
participacion en dicho resultado, podran convenir, caso por caso, un Acuerdo de
Cotitularidad.
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Ademas, la Universidad se reserva la facultad de uso de los conocimientos obtenidos en los
programas especificos que se realicen dentro del marco de este acuerdo para los fines de
su propia investigacion y docencia, sin perjuicio de lo establecido en las siguientes clausulas.

Cada una de las Partes conservara todos sus derechos previos al presente Acuerdo sobre
sus nombres, marcas, bases de datos y demas bienes protegidos por la legislacion esparniola
sobre propiedad intelectual e industrial.

OCTAVA. - PROTECCION Y APROVECHAMIENTO DEL CONOCIMIENTO

Las Partes se comprometen a facilitar una proteccion efectiva y adecuada del conocimiento
susceptible de aplicabilidad industrial o comercial.

Las Partes se obligan a aprovechar los resultados que poseen y/o a aprovecharlos en otras
actividades de investigacion o de explotacion, de acuerdo con sus intereses.

NOVENA. - DERECHOS DE ACCESO PARA LA EXPLOTACION DE LOS RESULTADOS

Las Partes podran explotar o encargar que se exploten los resultados y los derechos
adquiridos de conformidad con lo establecido en el presente acuerdo. La decisidon de esta
explotacion sera comunicada por la Parte interesada al resto de las Partes.

En el caso de que una Parte esté interesada en la explotacion de los Resultados que sean
propiedad completa o parcial de otra Parte, ambas podran acordar la correspondiente
licencia en Contrato de Transferencia, con anterioridad al inicio de la explotacion.

DECIMA. - RESOLUCION DEL PROTOCOLO GENERAL DE ACTUACION
El presente Protocolo General de Actuacion podra resolverse por las siguientes causas:

1. Por mutuo acuerdo de las Partes.
Los responsables de cada una de las Partes comunicaran por escrito a la OTRI dicha
intencion con objeto de proceder a su resolucion.

2. Por caso fortuito o fuerza mayor.
Si por este motivo alguna de las Partes se viera obligada a resolver este Acuerdo
debera comunicarlo de forma fehaciente a la otra Parte.

3. Por incumplimiento de las obligaciones.
Cuando una de las Partes considere que la otra Parte esta incumpliendo los
compromisos adquiridos en el presente Acuerdo, lo notificara mediante método de
comunicacion fehaciente e indicara las causas que originan dicho incumplimiento.
La otra Parte podra subsanar dicha situacién en un plazo de treinta dias, a contar
desde de la fecha de recepcion de la notificacion.

UNDECIMA. - RESOLUCION DE CONFLICTOS.

La Empresa y la Universidad colaboraran en todo momento de acuerdo con los principios
de buena fe y eficacia para que la colaboracién pueda ser realizada con éxito. El presente
Acuerdo tiene naturaleza administrativa y las Partes se comprometen a solventar por todos
los medios a su alcance, mediante dialogo y negociacion, cuantas discrepancias pudieran
surgir en lo que al cumplimiento de este Acuerdo se refiere. En caso de no poder conseguir
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avenencia, las Partes se someteran al arbitrio de los tribunales correspondientes de Santa

Cruz de Tenerife.

Y para que conste a los efectos oportunocs, en prueba de conformidad, las Partes firman el
presente documento, por duplicado y a un solo efecto, en el lugar y fecha arriba indicados.

POR LA UNIVERSIDAD
DE LA LAGUNA,

o
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D. Francisco Almeida Rodriguez
Vicerrector de Investigacion de la ULL
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POR GORONA DEL VIENTO EL HIERRQO S.A,

Feik del Viento

Dna. Maria Be Alle de Riera

Presidenta de Gorona del Viento El Hierro,
S.A.






